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Sanit, cosi le Ulss “tappano” i vuoti

» Medici settantenni e sostituti impiegati per coprire le carenze »La mappa dei “buchi” Comune per Comune: in provincia
di organico. Ma si tratta comunque di soluzioni provvisorie mancano 96 medici di base, 123 guardie mediche e 8 pediatri

Incarichi provvisori e medici set-
tantenni per coprire le carenze
nell'organico del sistema sanita-
rio. Sono 96, a livello provincia-
le, i posti vacanti fra i camici
bianchi. Nell'Ulss 3 Su un totale
di 69 “zone carenti” di medici di
base, 22 sono coperte da medici
con incarichi provvisori (che
con ogni probabilita ora parteci-
peranno al concorso): altre 17 so-
no affidate a medici 70enni pro-
rogabili per altri due anni in as-
senza di vincitori di concorso; 14
sono garantite da medici che
hanno alzato il massimale da
1.500 a 1.800 assistiti; i restanti 16
sono le cessazioni previste da
qui alla fine dell'anno. Tra incari-
chi provvisori, medici che accet-
tano di sforare il massimale di

assistiti, altri autorizzati a lavo-
rare oltre i 70 anni, I'Ulss 3 ¢ fino-
ra sempre riuscita ad evitare “bu-
chi” nella copertura dei pazienti.
Ma la situazione per i medici
di base rimane preoccupante.
«L.a verita € che siamo in conti-
nua emergenza - dichiara mauri-
zio Scassola, presidente provin-
ciale della Fimmg - Questa situa-
zione sta stressando i medici e i
pazienti. Bisogna cambiare mo-
dello organizzativo». 1l proble-
ma di fondo rimane quello delle
risorse. Cosi il presidente dell'Or-
dine dei medici della Provincia
di Venezia, Giovanni Leoni, chie-
de un maggiore impegno al Go-
vernoe alla Regione.
Brunetti e Cibin
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SANITA' Mancano medici di base

Sostituti e 70enni
per “tappare” i buchi

»L'Ulss 3 ha 69 zone carenti di medici di base, I'assistenza ¢ garantita
con soluzioni provvisorie. Leoni: «Pitu investimenti da Stato e Regioni»
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VENEZIA L’assistenza, in un modo
o nell'altro, viene garantita a tut-
ti. Tra incarichi provvisori, medi-
ci che accettano di sforare il mas-
simale di assistiti, altri autorizza-
ti a lavorare oltre i 70 anni, I'Ulss
3 e finora sempre riuscita ad evi-
tare "buchi” nella copertura dei
pazienti. «Siamo in equilibro.
Non é facile, ma non abbiamo zo-
ne scoperte» puo dire Giovanna
Busso, responsabile della direzio-
ne amministrativa del territorio.

Il quadro é cornunque problema-
tico, soprattutto per la medicina
di base, come denunciano da tem-
po le organizzazioni di categoria,
che puntano il dito contro una
programmazione nazionale e re-
gionale che ha portato a una si-
tuazione difficile per tutti: per i
medici in affanno ¢ per i pazienti
insoddisfatti. E il presidente
dell'Ordine dei medici di Venezia,
Giovanni Leoni chiede di «investi-
re in sanita e prevenzione: gliam-
malati costano di piil. E un dove-
re di Stato e Regioni nei confronti
dei cittadini, in particolare per
quelli pit poveri che non hanno
altra sanitd possibile che quella
pubblica». A riaprire il dibattito
sulla carenza di camici bianchi, e
sulle sue ripercussioni sui servizi
territoriali, & la recente pubblica-
zione delle cosiddette “zone ca-
renti” da parte della Regione. Una
mappa dei bisogni che viene ag-

giornata ogni anno dalla Pro-
grammazione sanitaria, sulla ba-
se delle esigenze delle varie Ulss
rispetto a medici di base, pediatri
di libcra scelta, guardia medica e
servizio di emergenza territoria-
le.

LE ESIGENZE DELL'ULSS 3

Ebbene, solo per quest'ultima
casella, I'Ulss 3 non ha “zone ca-
renti”; sono 69 per i medici di ba-
se; 5 per i pediatri; 91 per gli inca-
richi settimanali di guardia medi-
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ca. Una foto non dei buchi d'assi-
stenza, dunque - come precisano
dall'Ulss - ma delle posizioni da
stabilizzare, in vista dei bandi che
organizzera Azienda 0. Il mecca-
nismo prevede una prima asse-
gnazione, una seconda dei posti
vacanti a livello nazionale, per ar-
rivare in autunno alla chiamata
dei corsisti. Nel frattempo 1'Ulss
provvede a trovare delle soluzio-
ni transitorie, con vari strumenti.

| MEDICI DI BASE

Cosi, su un totale di 69 “zone
carenti” di medici di base sulla
carta, 22 sono coperte da medici
con incarichi provvisori (che con
ogni probabilita ora partecipe-
ranno al concorso); altre 17 sono
affidate a medici 70enni proroga-
bili per altri due anni in assenza
di vincitori di concorso (8 gia di-
sponibili a restare, gli altri lo valu-
teranno); 14 sono garantite da me-
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dici che hanno alzato il massima-
le da 1.500 a 1.800 assistiti; i re-
stanti 16 sono le cessazioni previ-
steda qui alla fine dell’anno.

EGLI ALTRI

E il quadro piu problematico,
questo dei medici di base. «Per la
guardia medica, sono gli stessi
medici spesso a non fare doman-
da di stabilizzazione - aggiunge
Busso - Si tratta di una figura che
viene vista come di passaggio».
Quando al pediatra di famiglia, la
situazione al momento appare
piil tranquilla, come conferma lo
stesso segretario provinciale del-
la Fimp, Mattia Doria. Le zone ca-
renti corrispondono a quelle do-
ve i titolari andranno in pensione
nei prossimi mesi e saranno rias-
segnate «l| picco di pensionamen-
ti per i pediatrisiavratrail 2025¢
2026, ma contiamo che gli specia-
lizzandi per quella data saranno

Ritaglio stampa ad uso esclusivo del destinatario, non riproducibile

a1

numerosi» conclude Doria.

L'APPELLD

Precisazionie dettagli. Restala
questione di fondo dei medici che
scarseggiano. Ed ecco 'appello di
Leoni che chiede maggiori inve-
stimenti a Stato e Regioni, ma an-
che sinergie con i Comuni per fa-
cilitare la vita a questi medici.
«Servono alloggi ed ambulatori a
prezzi di favore se vogliamo che i
colleghi scelgano le aree pil1 disa-
giate - spiega Leoni - Per tutti ser-
ve il supporto di assistenti di stu-
dio ed infermieri e 'aumento del-
le medicine integrate. Per la guar-
dia medica & necessaria una nuo-
va indennita specifica e soluzioni
abitative collegate a prezzi cal-
mierati. Vanno incentivate situa-
zioni che prevedono il lavoro in
laguna, isole ed aree montane
lontane dal centEro citta».

Roberta Brunetti

£ RIPRODUZIONE RISERVATA
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I posti vacanti

NUMERO NUMERO
118 INCARICHI  ORE TOTALI
(38 ore/sett.li) INCARICHI

uLss: I
uLss + NN R

QUARTO D'ALTING
MARTELLAGO _
FRAZIONE MAERNE 1

FRAZ. GARDIGIANO
PESEGGIA

saLzano(2)
FRAZ. i
ROBEGANO 1 ‘

SANTA MARIA
DISALA

VIGONOVO

CAVARZERE

Fonte: Regione Veneto

CHIOGGIA 3
VALLI 1

CAMPAGNA
LUPIA

i NUMERO
Guardie INCARICHI

mediche (24 ore/settli INCARICHI
uLss 3 I T

uLss + TSN PN

NUMERO
ORE TOTALI

TORRE DI MOSTO

DI PIAVE

VENEZIA
CENTROSTORICO 5 MARGHERA 3
GIUDECCA 1 FAVAROVENETO 2
PELLESTRINA 1 CHIRIGNAGO 2
LIDO 2 GAZZERA 2
TRIVIGNANO 1
o ZELARINO 3
MESTRE CENTRO 6
CARPENEDO 2
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ORDINE 11 presidente provinciale
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