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Deliberazione 259.21
Obiettivi strategici per aggiornamento PTPC 2022-2024

Il Consiglio Direttivo dell’Ordine dei medici Chirurghi e degli Odontoiatri della Provincia di Venezia,
riunitosi nella seduta del 15.11.2021

POSTO CHE ai sensi dell’art. 1, comma 8, della Legge n. 190 del 06 novembre 2012, “L’organo di
indirizzo politico definisce gli obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e della
trasparenza, che costituiscono contenuto necessario dei documenti di programmazione strategico
istituzionale e del Piano Triennale per la prevenzione della corruzione”;

PRECISATO CHE I'Ordine di Venezia, in conformita al disposto normativodicuiall’art.1,co0.8, L.
19 0/2012, cosi come novellato dal D. Igs. 97/2 016, in ottemperanza al le indicazioni fornite dal
I’ANAC nel PNA 2016 e nel recente PNA 2019, al fine di migliorare la propria politica di
prevenzione della corruzione, ha predisposto gli obiettivi strategici in materia di prevenzione della
corruzione e della trasparenza per la predisposizione del PTPC 2022-2024;

CONSIDERATO che tali obiettivi sono stati individuati nella logica di una effettiva e consapevole
partecipazione alla predisposizione del sistema di prevenzione e costituiscono un corollario
necessario ed essenziale per il PTCT 2022-2024, essendo finalizzati, tra I’altro, a promuovere un
maggiore livello di trasparenza dell’ente;

EVIDENZIATO che stata svolta una attivita di monitoraggio che ha coinvolto sia il personale di
pendente dell’Ordine che il Consiglio Direttivo dalla quale sono emerse le criticita e i punti di forza
su cui puntare al miglioramento del PTPC;

delibera

di approvare i seguenti Obiettivi Strategici in materia di prevenzione della corruzione e
trasparenza:

1) Obiettivo Strategico anticorruzione: Rafforzare le competenze del personale e del

Consiglio Direttivo al fine di assicurare una maggiore qualita nella trasparenza dei dati e
nell’attuazione delle linee guida sull’accesso generalizzato, attribuendo particolare
importanza alla tutela dei dati personali ai sensi GDPR e DLGS 101/2018, attraverso
processi di formazione mirati a tutto il personale, che coinvolgano anche il Consiglio
Direttivo e le Commissioni di Albo.
Obiettivo operativo: Il presente obiettivo consiste nella implementazione dei percorsi di
formazione di tutto il personale nell’anno 2022, stante la necessita di assicurare una
adeguata conoscenza e preparazione delle risorse umane a disposizione. Le attivita
dovranno avere particolare attenzione ai temi dell ‘accesso civico generalizzato, della tutela
della privacy e delle misure anticorruzione. In tal senso verra predisposto un apposito piano
di formazione dedicato a questi temi.
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2) Obiettivo strategico in materia di trasparenza: - Rafforzare I'azione di vigilanza in materia
di trasparenza, attraverso verifiche a campione, oltre a quelle gia previste nell’ambito dei
controlli interni.

Coinvolgere maggiormente il Consiglio Direttivo nel monitoraggio sul rispetto del PTPC e
ricercare strumenti di partecipazione degli stakeholder.

Obiettivo operativo: Il presente obiettivo consiste nell ottimizzare [’efficacia dell attivita di
controllo, ottimizzando le procedure di monitoraggio gia in essere, al fine di fornire la
massima efficacia alla successiva attivita di valutazione dell ‘attuazione del piano a tutti i
livelli, anche attraverso la valutazione di efficienza degli uffici di segreteria dell ‘Ordine,
con la fissazione di verifiche periodiche sulle sezionidell’Amministrazione Trasparente.

3) Obiettivo strategico anticorruzione: in considerazione dello schema di delibera di ANAC di
luglio 2021, avente ad oggetto proposte di semplificazione per |’applicazione della
normativa anticorruzione agli Ordini professionali, rafforzare la mappatura della
procedura per l’indicazione dei professionisti per |’affidamento di incarichi specifici cosi
come previsto dal PNA 2016, Parte speciale 111 — Ordini e collegi professionali.

Obiettivo operativo: predisposizione di un regolamento per | ’affidamento degli incarichi
specifici esterni alla componente medica in commissioni, gruppi di lavoro o altro.

4) Obiettivo strategico anticorruzione: sempre richiamando lo schema di delibera di ANAC di
luglio 2021, aggiornare le procedure relative alla gestione dei contratti pubblici.
Obiettivo operativo: aggiornare il regolamento di contabilita dell ‘ente.

Si ribadisce che il Piano dovra essere redatto coinvolgendo attivamente tutti i dipendenti
dell’ente, coordinati dal RPCT tramite I'attivita di un Gruppo Permanente di Lavoro per la
Prevenzione della Corruzione e Trasparenza, che é stato nominato dal Consiglio e ha
cominciato a riunirsi nel corso del 2021.

Misure tese all’informatizzazione e alla standardizzazione delle procedure, sono state avviate
attraverso processi di digitalizzazione dei servizi agli iscritti che stanno progressivamente
aumentando grazie ad un lavoro di sinergia anche con altri Ordini, questo certamente
favorisce lo snellimento e la semplificazione dell’azione amministrativa.

Il Presidente Il Segretario
(dott. Giovanni Leoni) (dott. Paolo Sarasin)

. . . OMCeO.VE
Gievanni-L.eoni 2021711:47 11:08:31
1.11.17.08:53:10 Il'Segretario
Fimato aissensi gl Digs 8212005 & sm dott. Paolo Sarasin

CN-=1 eoni

CaIT: Firmato digitalmente

25.4.46=202150277514463 )

2.5.4 5=TINIT-LNEGNNS7MO7L736K D'Lgs, 82/2005:smi
vvvvvv Vesie

RSAI2048'bits



		2021-11-17T07:53:10+0000
	Giovanni Leoni


		2021-11-17T10:08:31+0000
	SARASIN PAOLO




